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Direccién Provincial de Zaragoza

En relacion con la huelga prevista para el dia 29 de septiembre de 2010, les recordamos el
procedimiento actualmente establecido para la comunicacion de los movimientos de huelga :

1°- Los movimientos para la notificacion de la huelga se deben realizar
obligatoriamente mediante el Sistema RED a través de la opcién de “cambio de
contrato (tipo/coeficiente)”, anotando como “fecha de cambio” el dia de la huelga
(29/09/2010) y el valor 2 (huelga total) en el campo de “tipo de inactividad”.

2°.- Una vez producido el cese en la situacién de huelga se debera hacer figurar la
reincorporacién al puesto de trabajo mediante su mecanizacién, obligatoriamente, a
través de la opcién de “cambio de contrato (tipo/coeficiente)”, anotando como “fecha de
cambio” el dia siguiente a la huelga (30/09/2010) y borrar el valor 2 (huelga total) que
debera figurar en el campo de “tipo de inactividad”.

3°.- El plazo para la anotacién de los movimientos sera el establecido con caracter
general para los cambios de contrato ( los 6 dias naturales siguientes).

4° - No se admitira la comunicacion a las diferentes Administraciones de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, a través de fax, correo o ventanilla, de los movimientos
de huelga que se produzcan.

En el caso de necesitar cualquier aclaracion al respecto pueden contactar con la
Administracién de la Tesoreria General de la Seguridad Social que corresponda a cada centro
o con la Unidad de Atencién al Usuario del Sistema RED.

Camino de las Torres 22
50008 Zaragoza

Tel: 901 50 20 50 (opcién 2-1)
Fax: 976 72 20 35



